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Pflegebedurftigeund Pflegende
entlasten — jetzt!

Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft (DMSG)
fordert schnelle und umfassende Hilfen sowie
eine dauerhafte Entlastung fir Pflegebedurftige
und pflegende Angehorige

Die DMSG fordert schnellstmdéglich, d.h.noch in diesem Jahr, das Pflegegeld zu
erhohen sowie ein Pflegebudget fur Kurzzeit- und Verhinderungspflege in Héhe
von aktuell mindestens 3.548 Euro sowie die jahrliche Anpassung an die
Preisentwicklung ab dem Jahr 2023, eine Erh6éhung der Pauschale fur
Pflegehilfsmittel und geeignete MaBhahmen zur Entlastung der Pflegebedurftigen

und ihrer Angehdrigen bei stationarer Pflege.

Multiple Sklerose (MS) ist eine chronisch entzindliche Autoimmunerkrankung des
zentralen Nenensystems. MS beginnt im jungen Erwachsenenalter und ist eine
lebensbegleitende Erkrankung. Sie verlauft sehr individuell und kann Uber viele Jahre
ohne eine nennenswerte Behinderung einhergehen, aber auch fulminant in kirzester
Zeit zu starken Beeintrachtigungen fihren. Deshalb wird sie die Krankheit mit den 1000

Gesichtern genannt.

Pflegebedurftigkeit ist nachweislich ein Risiko, das mit Multiple Sklerose héaufiger
assoziiert ist. 4,1 Prozent der im Jahr 2021 im Deutschen MS-Register dokumentierten
MS-Erkrankten nehmen ambulante Pflegehilfen in Anspruch. 23,4 Prozent, d. h. beinahe
jeder vierte Multiple Sklerose-Erkrankte bedarf der pflegerischen Unterstitzung im
hauslichen Umfeld (MS-Register 2020/2021 / Flachenecker et al. 2017). Diese Hilfe wird
Ubereinstimmend mit der Allgemeinbevilkerung zumeist von nahen Angehérigen

erbracht. Der Bedarf an pflegerischer Unterstiitzung steigt mit zunehmendem Alter und
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Dauer der Erkrankung deutlich an. Bei den Uber 60-jahrigen Menschen mit MS betrug
der Anteil fast 50 Prozent

Das Gesetz zur Weiterentwicklung der Gesundheitsversorgung (GVWG) hat keine
direkte Entlastung der pflegenden Angehdrigen mit sich gebracht und auch nicht eine
finanzielle Entlastung der Haushalte mit pflegebedirftigen Menschen bewirkt. Die
Erhohung der Pflegesachleistungen um 5 Prozent zum 01.01.2022 war begrif3enswert.
Dieser Aufschlag ist inzwischen jedoch mehr als aufgezehrt. Wer ambulante Pflege in
Anspruch nimmt, ist aktuell gezwungen, entweder die Anzahl der Einsatze zu reduzieren
oder muss mehr aus eigener Tasche zahlen. Das seitdem Jahr 2017 nicht mehr erhéhte
Pflegegeld fur Pflegebedirftige kann derzeit nicht mehr seinem Zweck gemaR, die
Pflege in geeigneter Weise sicherzustellen, eingesetzt werden, da ein massiver
Kaufkraftverlust besteht. Fir das Pflegegeld bei Pflegegrad 3 ist fiir die Jahre 2022 und
2023 ein Kaufkraftverlust von fast 75 Euro bei 554 Euro prognostiziert.

Das grundséatzliche Problem, dass zu wenig Pflegekrafte bei steigenden Zahlen von
pflegebedirftigen Menschen im Einsatz sind, wird auf kurze Sicht nicht abzustellen sein,
bedarf aber weiter erheblicher Anstrengungen. Ausbildung und Qualifizierung von neuen
Pflegefachkraften braucht Zeit. Hier bedarf es weiterer Schritte, um die Attraktivitat der
Pflegeberufe aufrechtzuerhalten oder zu steigern. Die DMSG sieht die Gefahr, dass die
mit der Tariftreue-Regelung einhergehenden Kostensteigerungen zu Lasten der Qualitat
der Versorgung der Menschen mit MS insbesondere im ambulanten Bereich

einhergehen und fordert daher einen adaquaten Ausgleich.

Die DMSG fordert, schnellstméglich, d.h. noch in diesem Jahr, das Pflegegeld zu
erhdhen, damit die Kostensteigerungen seit dem Jahr 2017 aufgefangen werden
kdonnen. Zudem soll das Pflegegeld automatisch jahrlich angepasst werden, um

mit der Preisentwicklung Schritt zu halten.

Dringend nétig ist zudem die weitere vollumfangliche Flexibilisierung von Kurzzeitpflege
und Verhinderungspflege. Beide Leistungen missen wlisténdig in ein einheitliches

Pflegebudget vom mindestens insgesamt 2 x 1.774 Euro = 3.548 Euro Uberfiihrt werden,
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das zeitlich nicht befristet ist, sondern angespart und aufgebraucht werden kann. Dazu
sind Pflegekonten fir jeden Pflegebedirftigen zu schaffen, Uber die er zur Beschaffung
geeigneter Hilfen ohne birokratischen Aufwand erfigen kann. Dabei ist
sicherzustellen, dass eine wllstandige Flexibilisierung der Kombination beider, bisher
Uberwiegend separater, Leistungen wllumfanglich moglich ist. Belastungen von
pflegenden Angehérigen konnte so auch bei kurzfristigen oder lang andauernden

Ausfallzeiten ausreichend begegnet werden.

Kurzzeitpflege und Verhinderungspflege sind als gleichwertige Entlastungsleistungen
fir pflegende Angehoérige anzusehen und jahrlich der Preissteigerung anzupassen.
Dazu ist ein geeignetes Instrument heranzuziehen. Auf bundeseinheitliche
Ausfiihrungen im Sinne einer einfachen Inanspruchnahme dieses Pflegebudgets sowie

Beratungs- und Unterstiitzungsmafnahmen ist zu achten.

Die DMSG fordert ein Pflegebudgetfir Kurzzeit-und Verhinderungspflege in Héhe
von derzeit mindestens 3.548 Euro sowie die jahrliche Anpassung an die
Preisentwicklung ab dem Jahr 2023.

L 2K 2R
Pauschale Auszahlung ohne Nachweis an alle Pflegebedirftige als

SofortmaBnahme  und Flexibilisierung  und Entburokratisierung des
Entlastungsbetrages nach 8§ 45b SGB XI

In einem ersten schnellen Schritt sollte der Entlastungsbetrag pauschal — wie das
Pflegegeld - an Pflegebedirftige jeden Pflegegrades ausgezahlt werden. Damit wirde
eine Erhéhung der Pflegegelder um 125 Euro fir jeden Pflegebedurftigen erfolgen.
Vielfach konnten die Entlastungsbetrage nicht fir den entsprechenden Zweck eingesetzt
werden, da in vielen Regionen Deutschlands keine oder nicht ausreichend Angebote

vorhanden sind.

Die DMSG haélt es fur dringend erforderlich, dass einheitlich und dauerhaft geregelt wird,
dass der Entlastungsbetrag fur Pflegebedirftige aller Pflegegrade grundsatzlich frei

verwendet werden kann und keine Anbindung an nach Landesrecht zugelassene
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Einrichtungen oder Pflegedienste erforderlich ist. Diese, derzeit ausschlie3lich aufgrund
der Pandemie gewahrte und verlangerte Mdglichkeit, muss dauerhaft und unbefristet
gewahrt und eine dauerhafte Flexibilisierung ermdéglicht werden. Ebenso empfehlen wir
dringend, aus Griinden der Entburokratisierung auf eine Nachweispflicht durch Vorlage

won Belegen fir diese Leistung dauerhaft zu verzichten.

Der Fokus ist auf die Starkung der Hilfen in den Familien durch entlastende,
niedrigschwellige und einfache Hilfen und Dienste zu legen, wofur weitere Mittel aus
dem neu zu schaffenden Pflegebudget flexibel zur Verfligung stehen, die bisher nur fiir
Kurzzeitpflege und Entlastungsleistungen einsetzbar sind. Eine gezielte Entlastung
durch selbst beschaffte Hilfen fur pflegende Angehoérige kann gerade auch durch

Haushaltsdienste erfolgen

I X X J
Erhéhung der Pauschale fir zum Verbrauch bestimmte Pflegehilfsmittel

(8 40 Abs. 2 SGB XI)

Auch vor dem Hintergrund der derzeitigen Preisentwicklung isteine deutliche Anhebung
der Pauschale zwingend erforderlich. Dabei ist es wichtig, dass es hier dauerhaft zu
einer Erhéhung kommt, die ohne Befristung gelten muss und an die jahrliche

Preissteigerung angepasst wird.

(X X/
Die am 01.01.2022 eingefihrte Entlastung fir Pflegeheimbewohner (sogenannter

Leistungszuschlag nach 8 43c SGB Xl) war bereits mit ihrer Einfihrung als nicht
ausreichend angesehen worden. Die aktuelle Preisentwicklung sowie die steigenden
Personalkosten zeigen dies derzeit deutlich. Familien mit einem Pflegebedirftigen, der
in einer stationaren Einrichtung wersorgt wird, mussen erhebliche finanzielle

Mehrbelastungen in Kauf nehmen.

Dem kann nur durch eine Deckelung der Ubersteigenden Kosten der stationdren Pflege
entgegengewirkt werden. Dieser Deckel muss sich am Grad der Pflegebedirttigkeit

bemessen und darf letztlich nicht das durchschnittiche Renteneinkommen in
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Deutschland abziglich eines angemessen Pauschbetrages fur alltaglichen Bedarf

Uberschreiten.

Die bisherigen MalRnahmen haben nicht dazu gefuhrt, dass der Anteil der Menschen,
die auf Hilfe zur Pflege als ,Sozialhilfeleistung“ angewiesen sind, seit der Einflhrung der
Sozialen Pflegewersicherung signifikant geringer geworden ist. Das damalige Ziel,
Menschen nicht aufgrund der Pflegebedurftigkeit auf Sozialhilfe zu verweisen, sollte

weiterhin als Richtschnur dienen.

Die DMSG fordert den Gesetzgeber auf, geeighete MalBhahmen zur Entlastung der
Pflegebedirftigen und ihrer Angehorigen auch bei stationarer Pflege zu ergreifen,
damit der Grundsatz einer Sozialhilfe freien Leistung bei Pflegebedurftigkeit

weiterhin besteht.

Die Flexibilisierungen hinsichtlich Familienpflegezeit und Pflegezeit, die aufgrund der
Pandemie erméglicht wurden, sollten ohne zeitliche Befristung weiter bestehen bleiben:
Der derzeit befristet bestehende Anspruch auf Pflegeunterstiitzungsgeld fur 20 Tage
sollte unbefristet fortgefiihrt werden. Angesichts der aktuellen Preisentwicklung werden
es sich viele Menschen nicht mehr leisten kénnen, eine Familienpflegezeit in Anspruch
zu nehmen und dabei auf einen Teil ihres Gehaltes zu verzichten. Die DMSG fordert
den Gesetzgeber auf, bei der Inanspruchnahme eines zinslosen Darlehens auch einen
Zuschussanteil worzusehen. Die bisherige Hartefallregelung zur Stundung der
Rickzahlungswerpflichtung sollte in eine Soll-Regelung umgewandelt werden. Gerade
fur pflegende Angehorige konnte auch der Anspruch auf Home-Office in Bereichen, in
denen dies ohne weiteres mdglich ist, zu einer Erleichterung der Vereinbarkeit von Beruf
und Pflege fuhren.

Die DMSG erneuert auch ihre Forderung, dass Selbsthilfeangebote im Bereich der
Sozialen Pflegewersicherung unabhéangig won einer Beteiligung durch Lander,
Kommunen oder Kommunalverbdnde erfolgen sollen. Die bisherigen Regelungen
verhindern die breite Ausrollung von Pflege bezogenen Selbsthilfeangeboten und somit

eine Starkung der Selbsthilfekrafte der pflegenden Angehérigen. Eine Entlastung von
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pflegenden Angehorigen durch Selbsthilfeangebote ist nur mdoglich, wenn diese
dauerhaft ohne weitere zusatzliche Belastung der pflegenden Angehdrigen angeboten
werden konnen. Vielfach zeigt sich auch, dass alle hier genannten Entlastungsangebote
nicht ausreichend bekannt sind, wenig Erfahrung mit Entlastungsangeboten wvorhanden
ist und die Angebote teilweise auch nicht als ausreichend entlastend wahrgenommen

werden.

Uber die DMSG:

Die Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft, Bundeswerband e.V., 1952/1953 als
Zusammenschluss medizinischer Fachleute gegrindet, vertritt die Belange MS-
Erkrankter und organisiert deren sozialmedizinische Nachsorge. Die DMSG mit
Bundeswerband, 16 Landesverbéanden und derzeit 800 6rtlichen Kontaktgruppen ist eine
starke Gemeinschaft won MS-Erkrankten, ihren Angehdrigen, 4.200 engagierten
ehrenamtlichen Helfern und 245 hauptberuflichen Mitarbeitern. Insgesamt hat die
DMSG 43.000 Mitglieder. Mit ihren umfangreichen Dienstleistungen und Angeboten ist
sie heute Selbsthilfe- und Fachverband zugleich, aber auch die Interessenvertretung
MS-Erkrankter in Deutschland. Schirmherr des DMSG-Bundesverbandes ist Christian
Wulff, Bundespréasident a.D.

uellen:
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Kontakt: Ines Teschner, Leiterin Presse- und Offentlichkeitsarbeit,
Mail: teschner@dmsg.de, Phone: 0511-96834-32
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